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ZARZADZENIE NR 9/2022
Zarzadu Przedsigbiorstwa Komunikacji Autobusowej Spotka z 0.0. w Gdyni

z dnia 1 czerwca 2022r.

w sprawie: zawiadomienia pracownikow Przedsigbiorstwa Komunikacji Autobusowe]
sp. z 0.0. z siedziba w Gdyni o uzgodnieniu tresci regulaminu Zaktadowej Komisji Wyborczej
oraz wyboréw do Rady Pracownikow w Przedsiebiorstwie Komunikacji Autobusowej sp. z
0.0. w Gdyni.

I Dzialajgc na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r.
o informowaniu pracownikow i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. Nr 79,
poz. 550 z pdzn. zm.),

Zarzad Przedsigbiorstwa Komunikacji Autobusowej sp. z 0.0. w Gdyni

zawiadamia
wszystkich pracownikdw Przedsiebiorstwa Komunikacji Autobusowej sp. z 0.0.
w Gdyni:

1. o uzgodnieniu Regulaminu Zakladowej Komisji Wyborczej oraz Wyborow do
Rady Pracownikow Przedsigbiorstwa Komunikacji Autobusowej sp. z 0.0.
w Gdyni (stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia).

2. o ustaleniu listy czlonkow Zaktadowej Komisji Wyborezej, powolanej do
przeprowadzenia w dniu 22 czerwea 2022 r. wyborow pigeiu cztonkow Rady
Pracownikow w Przedsigbiorstwie Komunikacji Autobusowej sp. z o.0.
w Gdyni na kolejng czteroletnia kadencje (lista stanowi zalgcznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia)

il 2 Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wywieszenia go na tablicy ogloszen
w siedzibie Przedsi¢biorstwa Komunikacji Autobusowej sp. z 0.0. w Gdyni przy
ul. Platynowej 19/21

Zalaczniki:

1. Zalgcznik nr 1 — Regulamin
2. Lista Czlonkéw Zaktadowej Komisji Wyborczej
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Otrzymuja:

1. Administracja

2. Wydzial Ruchu

3. Zajezdnia

4. Zwigzki Zawodowe
5. ala




REGULAMIN ’
ZAKELADOWEJ KOMISII WYBORCZEJ ORAZ WYBOROW DO RADY PRACOWNIKOW
PRZEDSIEBIORSTWA KOMUNIKACII AUTOBUSOWEJ SPOLKI Z 0.0. W GDYNI

Rozdziat I
Zasady ogolne

1. Wybdr cztonkéw Rady Pracownikéw w Przedsiebiorstwie Komunikacji Autobusowej sp. z
0.0 w Gdyni przeprowadza sie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r.
o informowaniu pracownikdw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. Nr 79, poz. 550 z
pozn. zm.), zwanej dalej ustawa, oraz przepisy niniejszego Regulaminu.

2. Zgodnie z ustawg pracownicy wybierajg pieciu cztonkéw Rady Pracownikow.

3. Wybory sg tajne, bezposrednie i rowne, tzn., ze kazdy pracownik moze gtosowac tylko
osobiscie i przystuguje mu jeden gtos.

4. Czynne prawo wyborcze przystuguje kazdemu pracownikowi, z wyjatkiem pracownikow
mtodocianych.

5. Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi, ktdry przepracowat u pracodawcy
nieprzerwanie co najmniej rok, z wyjatkiem:

a) kierujgcego jednoosobowo zaktadem pracy i jego zastepcy,

b) pracownika wchodzacego w skiad kolegialnego organu zarzadzajacego zaktadem pracy,
c) gtéwnego ksiegowego,

d) radcy prawnego,

e) pracownikow mtodocianych.

6. Kadencja Rady Pracownikéw trwa 4 lata od dnia wyboru Rady.

7. W przypadku utraty mandatu przez ktdregokolwiek z cztonkdw Rady Pracownikow
zarzadza sie wybory uzupetniajgce.

Rozdziat I
Organizacja wyborow

8. Wybory cztonkéw Rady Pracownikéw organizuje pracodawca na pisemny wniosek
co najmniej 10% pracownikow.

9. Wybory odbywaja sie w dniach roboczych z urna.

10. Po uzgodnieniu z Komisjg Wyborczg pracodawca informuje pracownikdw o terminie
przeprowadzenia wyboréw do rady pracownikéw oraz terminie zgtaszania kandydatow
na cztonkow Rady Pracownikow.



Rozdziat III
Komisja Wyborcza

11. W celu przeprowadzenia wyborow pracodawca powotuje Komisje Wyborczg, w sktad
ktorej wehodzi do pieciu 0séb wskazanych odpowiednio przez:

a. kierowcow Przedsiebiorstwa Komunikacji Autobusowej sp. z 0.0. w Gdyni — jedna
osoba,

b. pracownikow Zajezdni Przedsiebiorstwa Komunikacji Autobusowej sp. z 0.0. w Gdyni
- jedna osoba,

c. zwigzki zawodowe dziatajgce w Przedsiebiorstwie Komunikacji Autobusowej sp. z
0.0. w Gdyni — jedna osoba,

d. Pracodawce — do dwdch osdb.

12. Pracownik kandydujacy na cztonka Rady Pracownikéw, nie moze by¢ cztonkiem Komisji
Wyborczej.

13. Komisja Wyborcza wybiera sposrdd siebie Przewodniczacego i Sekretarza.
14. Do zadan Komisji Wyborczej nalezy:

a) uzgodnienie z pracodawcg terminu i miejsc przeprowadzenia wyborow,

b) rejestracja kandydatdw,

) przeprowadzenie gtosowania,

d) ustalenie wynikéw wyboréw,

e) sporzadzenie protokotu z wybordw,

f) ogtoszenie wynikdw wybordow.

15. Komisja Wyborcza dziata na podstawie niniejszego regulaminu przez catg kadencje
do czasu ustalenia regulaminu wyboru Rady na nastepng kadencje Rady.

16. Komisja Wyborcza przyjmuje odwotania zwigzane z wyborami ztozone w terminie 14 dni
od daty ogtoszenia wynikéw wybordw.

17. Komisja Wyborcza rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od ich otrzymania.

18. W wyniku rozpatrzenia odwotania Komisja Wyborcza moze stwierdzi¢ niewaznos¢
wyborow lub utrzymac wybory w mocy.

Rozdziat IV
Spis wyborcow

19. Spis pracownikéw uprawnionych (lista wyborcéw) do gtosowania przygotowuje dziat
kadr.

20. Na liste wyborcow wpisani sg pracownicy, ktorym przystuguje czynne prawo wyborcze.

21. Komisja Wyborcza otrzymuje spis wyborcow nie pdzniej niz na 7 dni przed datg
gtosowania.



22. Lista wyborcow jest udostepniana pracownikom w celu jej weryfikacji.
Rozdziat V
Zgtaszanie kandydatow

23. Kandydaci na cztonka Rady Pracownikow mogg by¢ zgtaszani w terminie nie krotszym niz
21 dni od daty podania do wiadomosci informacji o wyznaczonym terminie wyborow.

24. Zgtoszenia kandydata na cztonkdow Rady Pracownikéw dokonuje co najmniej
20 pracownikéw posiadajacych czynne prawo wyborcze.

25. Zgtoszenie kandydata powinno zawierac imie i nazwisko kandydata, numer stuzbowy,
stanowisko, liste o0sdb popierajgcych kandydata, pisemne oswiadczenie kandydata o
wyrazeniu zgody na kandydowanie. Wzor zgtoszenia stanowi zatgcznik do regulaminu.

26. Kandydowac na cztonka Rady Pracownikéw moga tylko pracownicy, ktdrym przystuguje
bierne prawo wyborcze.

27. Liste kandydatow na cztonkéw Rady Pracownikdw sporzadza Komisja Wyborcza.
28. Kandydaci sg umieszczani na liscie kandydatéw wedtug porzadku alfabetycznego.

29. Lista kandydatéw zawiera imiona i nazwiska kandydatow oraz zajmowane przez nich
stanowisko pracy.

30. Komisja Wyborcza publikuje liste kandydatéw na 14 dni przed zaplanowanym terminem
wyborow.

Rozdziat VI
Karty do glosowania
31. Drukowanie kart zarzadza i wykonuje Komisja Wyborcza.

32. Nazwiska kandydatéow sa umieszczone na kartach do gtosowania w porzgdku
alfabetycznym.

33. Karta do gtosowania drukowana jest jednostronnie.

34. Na karcie do gtosowania oprdcz listy kandydatéw umieszcza sie rowniez informacje
o0 sposobie gtosowania oraz o ilosci miejsc mandatowych.

35. Karta do gtosowania jest opatrzona pieczecig firmowa pracodawcy w kolorze czerwonym
oraz jest parafowana w kolorze niebieskim przez cztonkéw Komisji Wyborczej.

Rozdziat VII
Glosowanie

36. Przez caly czas gtosowania w miejscu wyborow powinno sie znajdowac co najmniej
2 cztonkéw Komisji Wyborczej.

37. Przed gtosowaniem Komisja Wyborcza sprawdza:

a) tozsamos¢ wyborcy na podstawie dokumentu tozsamosci,



b) obecnosc¢ na liscie wyborcow.

38. Odbidér karty do glosowania jest potwierdzany wtasnorecznym podpisem na liscie
wyborcow.

39. Karty do gtosowania wrzuca sie do urny opieczetowanej przez Komisje Wyborcza.

40. Glosowanie odbywa sie poprzez postawienie znaku X" przy nazwisku wybranego
kandydata.

41. Glos jest wazny, jezeli znak ,X” jest postawiony przy nazwiskach kandydatédw w ilosci nie
wiekszej niz liczba miejsc mandatowych.

42. Glosem niewaznym jest gtos:

a) niepozwalajgcy w sposdb jednoznaczny odczytac woli wyborczej, np. skreslenia, porwana
kartka,

b) oddany na wiekszg liczbe kandydatéw niz liczba miejsc mandatowych,

¢) oddany na karcie do gtosowania nie wydanej przez Komisje Wyborcza.

Rozdzial VIII

Ustalenie wynikow wyborow
43, Po zakonczeniu gtosowania Komisja Wyborcza ustala wynik wybordw.
44, Po ustaleniu wyniku wyboréw Komisja Wyborcza sporzadza protokdt, w ktorym podaje
sie:
a) liczbe uprawnionych do gtosowania,
b) liczbe gtosdw,
¢) prawomocnos¢ wyborow,
d) liczbe gtosow waznych,
e) liczbe gtosdéw niewaznych,
f) liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlnych kandydatow,
g) wybranych cztonkéw Rady Pracownikdw,
h) inne istotne informacje dotyczace przebiegu wybordw.
45. Protokodt podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji Wyborczej.

46. Wybory sg wazne, jezeli uczestniczylo w nich co najmniej 50% pracownikow
uprawnionych do gtosowania.

47. W przypadku, gdy w wyborach nie wzieta udziatu co najmniej 50% pracownikow,
po uptywie 30 dni od dnia tych wyboréw przeprowadza sie ponowne wybory, ktére uznaje
sie za wazne bez wzgledu na liczbe pracownikéw, ktérzy wzieli w nich udziat.

48. Cztonkami Rady Pracownikéw zostajg kandydaci, ktdrzy otrzymali kolejno najwieksza
liczbe gtosow.



49, W przypadku, gdy kandydaci na cztonkdéw Rady Pracownikdw otrzymaja rowng liczbe
gtosow, a liczba miejsc pozostajgcych do obsadzenia jest mniejsza od liczby tych
kandydatow, wyboru cztonkdéw Rady Pracownikéw dokonujg ponownie pracownicy sposrod
tych kandydatéw w terminie 30 dni od dnia wybordw.

50. Komisja Wyborcza publikuje wyniki niezwtocznie po ich ustaleniu, jednak nie pozniej
niz 3 dni od ich ustalenia.

51. Petng dokumentacje wyborczg przechowuje pracodawca. Kopie dokumentacji wyborczej,
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez Komisje Wyborcza, pracodawca przekazuje
Radzie Pracownikdw na jej pierwszym posiedzeniu.

52. Koszty przeprowadzenia wybordw ponosi pracodawca.

Rozdziat IX
Ustanie czlonkostwa w radzie pracownikow
53. Wygasniecie mandatu cztonka rady nastepuje wskutek:
1) zrzeczenia sie mandatu;
2) rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy;
3) odmowy petnienie funkcji cztonka rady po ogtoszeniu wynikdw wybordw;

4) ztozenia wniosku o odwotanie z petnionej funkcji przez co najmniej 50% pracownikow
zatrudnionych u pracodawcy, co najmniej przez 6 miesiecy;

5) utraty prawa wybieralnosci;
6) Smierci.

54. Wygasniecie mandatu cztonka rady stwierdza pracodawca.

Rozdziat X
Przepisy koncowe

55. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie po ogtoszeniu go pracownikom na tablicy ogtoszen
w siedzibie Przedsiebiorstwa Komunikacji Autobusowej sp. z 0.0. w Gdyni oraz
w pomieszczeniach dyspozytorni.



Zatgeznik nr 2 do Zarzadzenia nr 9/2022 z dnia | czerwca 2022 1.

Lista czlonkow Zakladowej Komisji Wyborczej

do przeprowadzenia wybordw cztonkéw Rady Pracownikdw

Przedsigbiorstwa Komunikacji Autobusowej Sp. z 0.0. w Gdyni

W oparciu o pkt 11 Regulaminu Komisji Wyborczej oraz Wyborow do Rady Pracownikdw

Przedsigbiorstwa Komunikacji Autobusowej Sp. z o0.0. w Gdyni na czlonkéw Komisji Wyborczej

powoluje si¢ nastepujacych pracownikow:

1. Adamczyk Beata
Dettlaft Karol
Karwowska Monika

Lieske Jan

S

Szymich Mirostaw

v,

PREZES AN

ZADU



